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YENI TURK TICARET KANUNU

ESKI TTK 1956 YILINDA (56 Y1l 6nce)
KABUL EDILMISTI.
YENI TTK ILE BIR ANLAMDA 1956

MODEL
OTOMOBIL GIDIYOR.
YERINE “SIFIR KM"
YENI BIR OTOMOBIL GELIYOR




YENI TURK TICARET KANUNU

1956 MODEL OTOMOBIL ILE 2012 MODEL
OTOMOBIL ARASINDA "BUYUK FARK"
OLDUGU KUSKUSUZ.

YENi TTK'DA; DEGISEN DUNYA VE TURKIYE

KOSULLARI,GUNUMUZ MEVZUAT VE
TEKNOLOJISINE
UYUM,SEFFAFLIK,SIRKETLERIN
SAGLIKLI DENETIMI GIBI OLUMLU
OZELLIKLER TASIYOR.




YENI TURK TICARET KANUNU

YENI TTK BUYUK BIR IHTIYACTI.
TBMM'DE IKTIDAR VE MUHALEFET
PARTILERININ ORTAK DESTEGIYLE

"JET HIZIYLA" GECEREK
13 OCAK 2011’DE MECLIS’TE KABUL EDILDI.
14 Subat 2011'de (Sevgililer Giinii’nde)

Resmi Gazete’de yayimlandi.

1 TEMMUZ 2012'DE YURURLUGE GIRECEK.




YARISI SU DOLU
BARDAK
VE
IYIMSER VE KOTUMSER
BENZETMESI
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YENI TTK VE SU DOLU BARDAK

YENI TTK'YA BUTUNUYLE BAKTIGIMIZDA
BARDAGIN DOLU TARAFI
DAHA FAZLA.
ANCAK BOS TARAFI DA VAR.

ISTE BU ASAMADA BARDAGIN
BOS TARAFI KONUSUNDA OLAYA
NASREDDIN HOCA'NIN
"ERKEK ADAM FIKRASI" GiBIi BAKMAMAK
GEREKIYOR




YENI TURK TICARET KANUNU

1 Temmuz 2012°de Yurdrluge Giriyor

Cok onemli degisiklikler var.

Sirketlerin yapmasi gereken

cok sayida islem var.
Ciddi para cezalari ve hapis
cezalari var.




YENI TURK TICARET KANUNU

6 KITAPTAN VE
1535 MADDEDEN OLUSUYOR
685’l (% 45’i) 6nceki maddelerin dilini
daha anlasilir hale getirme seklinde.

1) Ticari Isletme,

2) Ticaret Sirketleri,

3) Kiymetli Evrak 4) Tasima Isleri

5) Deniz Ticaret  6) Sigorta Hukuku




HAZIRLANACAK IKINCIL
MEVZUAT

Gumruk ve Ticaret Bakanligi
14.2.2011°den itibaren;
= Ticaret sicil tuzugunu 6 ay icinde

. |kincil mevzuati
(3 tiiziik, 6 yonetmelik, 11 teblig)
BIiR YIL i(;iNDE YAYIMLAMAK
YUKUMLULUGUNDE IiDI...
(6103 SK Md. 42/1)




YENI TTK ILE ILGILI IKINCIL
MEVZUATLAR

TTK ILE ILGILI OLARAK
HAZIRLANACAK TUZUKLER

= Ticaret Sicili Tuzugu (Madde 26)
= Denetleme Tuzugu

= Elektronik Ortamda Genel Kurul Tuzugu

(Madde 1527/5)
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YENI TTK ILE ILGILI IKINCIL MEVZUATLAR

TTK ILE ILGILI OLARAK HAZIRLANACAK
YONETMELIKLER

Bagimsiz Denetleme Yonetmeligi (Madde 400/1)

Denetcinin Denetimi Yonetmeligi
Kobi Tanimi Yonetmeligi (Madde 1522)
Internet Sitesi Yonetmeligi (Madde 1524/4)

Elektronik Ortamda Genel Kurul Ve Yonetim Kurulu
Yonetmeligi (Madde 1527/6)

Genel Kurullarda Bulunacak Bakanlik Temsilcisi
Yonetmeligi

Yillik Faaliyet Raporu Zorunlu Asgari iceriginin
Belirlenmesine Dair Yonetmelik




YENI TTK ILE ILGILI IKINCIL MEVZUATLAR

TTK ILE ILGILI OLARAK

HAZIRLANACAK TEBLIGLER

- Defterlerin Onayina lliskin Teblig

- [zin Alacak Anonim Sirketler Tebligi
= Birikimli Oy Tebligi

= Kar Avansi Tebligi

= Uygulama Tebligi

= Sirketler Toplulugu Tebligi

= Kayith Sermaye Tebligi

- Finansal Tablolarin ilani Tebligi

= Eski Ture Donus Tebligi

= Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinin Calisma Esas ve
Usullerine iligkin Teblig
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SON TARIH 14 SUBAT 2012 IDI

3 TUZUK
6 YONETMELIK

11 GENEL TEBLIG
HENUZ YAYIMLANMADI!..
YAYIMLANMAYACAK DA...




DANISTAY ONAYI GEREKLI

Anayasa’nin 115. maddesine gore,

Tuzuklerin Danigstay’ca
onaylanmasi gerekiyor. Danistay,
YURURLUKTE OLMAYAN BIR
KANUN ILE iLGILI TOZUGU
ONAYLAMIYOR!..
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YENI TURK TICARET KANUNU

YURURLUKTEN ONCE BASLAYAN UYGULAMA
6103 sayill TTK'nin Yururlugu ve Uygulama

Sekli Hakkinda Kanun'un 28/5. maddesine gore;

TTK'nin 479/3. maddesinde "oyda imtiyaz" ile

ilgili maddesi TTK'nin yayini tarihinden itibaren
bir yil sonra yani 14.2.2012 tarihinde uygulanir.
Peki ama..
Yeni TTK 1.7.2012'de yururluge
girdigine gore,yururluge girmeyen kanunun
maddesi nasil uygulanir?




ONEMLI BIR YENILIK

TEK KISILIK ANONIM VE
LIMITED SIRKET

Kurulugu mumkun

Yonetim Kurulu da tek kisilik olabilecek.
Ortak olmasi da sart degil.

Mevcut sirketleri 1.7.2012’den itibaren
ANASOZLESME DEGISIKLIGI ile tek kisilige
donusturmek mumkun.
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KURUCUSU 5 KiSIDEN AZ
OLAMAYAN SIRKET

Sermayesi paylara bolunmus

komandit sirketlerde kurucular

5 kisiden az olamaz (Md.568)




SOZLESME DEGISIKLIKLERI

Anonim ve limited sirketler
18 AY ICINDE (14 Agustos 2012’ye kadar)
sozlesmelerini Yeni TTK ile uyumlu hale
getirecekler.

Bu sureyi Gumruk ve Tic. Bknl. 1 yila kadar
uzatabilecek. (6103 SK. Md. 22)
Bunun icin Yeni TTK’nin sirketler
yonunden incelenip, degisikliklerin
belirlenmesi gerekiyor.




ASGARI SERMAYE

Limited Sirket 10 bin TL
AS. 50binTL
3 yil icinde (14.02.2014°e kadar)

sermayesini yukseltmeyen
sirketler INFISAH etmis
(sona ermis) sayilir
(6103 Sayili Kanun Md. 20)
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DEFTER TUTMA YUKUMLULUGU

YTTK gore Isletme Defteri kaldiriliyor.

Bilanco Esasina gore kayit tutmak tum
tacirler icin gecerli olacaktir.

Gumruk ve Ticaret Bakanhginin talebi
tizerine Esnaf ve KOBI’lerin tanimi BKK ile
belirlenecektir.

= VUK taslagina gore; Vergi Kanunlarina
gore tutulacak defterlerinde TTK gore
tutulacagi ongorulmektedir.
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TEK KiSILIK KiSILIK SIRKETIN
BILDIRIMI

Herhangi bir sebeple bir anonim sirketin tek pay
sahibi ve bir limited sirketin tek ortagi olan gercek
veya tuzel kigi, bu Kanunun yururluge girmesinden

itibaren onbes gun icinde, bu sifatini, adini,

adresini, vatandasligini, anonim sirketlerde
yonetim kuruluna, limited sirketlerde mudure veya

mudurlere noter araciligiyla bildirir.
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FATURAYA VE TEYIT
MEKTUBUNA ITIRAZ

Faturanin alindigi tarihten itibaren
8 gun icinde itiraz etmeyen kisi
icerigini kabul etmis sayilir.

Bu sure teyit mektubu, yazisi
veya e-posta ile yapilan teyit icin de
aynidir.
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YENI TTK

. SIRKET ORTAKLARINA
- YONETIM KURULU UYELERINE

- YONETIM KURULU UYELERININ
AKRABALARINA
BORGLANMA YASAGI GELDI
(TTK Md. 358 ve 395)
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BORCLANMA YASAGI

ISTISNASI
- Ortagin istirak taahhuduinden dogan borg

- Borg sirketle, sirketin igletme konusu ve
pay sahiplerinin isletmesi geregi yapilmis
bir islemden dogmussa ve
EMSALLERIYLE BENZER  kosullari

tasiyorsa (Ayni kosullarda borglanmigsa)




ORTAKLARIN SIRKETE OLAN

BORCLARININ TASFIYESI

Anonim ve limited sirketlerin ortaklar sirkete
olan borg¢larini Kanun’un yururlugunden
itibaren ug¢ yil icinde nakdi odeme ile kapatmak

zorundadrir.

Borcunu kapatmamis borg¢lu ortaga 300

gunden az olmamak uzere adli para cezasi

verilecektir.

(TTK Md.562)



ALACAKLILAR BORCU OLAN
ORTAGA GIDEBILECEK

3 YIL GECTIKTEN SONRA

SIRKETTEN ALACAKLILAR,

BORCU OLAN ORTAGI TAKIP

EDEBILECEK.




SIRKETTEN ALINAN BORC

- ORTAKLARA SiRKETTEN BORG PARA
CEKMEK YASAK. (Md. 358)

- BORC PARA CEKENE
300 GUNDEN AZ OLMAMAK
BiR DEFADA 730 GUNU ASMAMAK UZERE
ADLi PARA CEZASI. (Md. 562/c)

« PARA CEZASI ODENMEZSE
EN AZ 300-730 GUN HAPIS




ADLI PARA CEZASI NE DEMEK?

= Bir defada 730 gunden fazla olamiyor
« Gunde 20-100 TL arasi ceza demek
300 glin icin 6-30 bin TL

= 730 gln icin 14.600 - 73.000 TL
ODENMEZSE
(Hakim 6niine c¢ikilmadan DOGRUDAN)
300-730 GUN HAPIS CEZASI
(Erteleme yok!)
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SIRKETTEN ALINAN BORG

- ORTAKLAR YIL ICINDE BIRDEN FAZLA
BORC CEKERSE NE OLACAK?

- BORG PARA KAG TL BELLI DEGIL
BIN TL DE 1 MILYON TL DE AYNI:
300-730 GUN
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PARA CEKENE
5 YILA KADAR HAPIS

= Adli para cezasi yerine ¢ektirilen hapis
suresi 3 yili gecemez.

= Birden fazla hukumle adli para cezalarina
mahkumiyet halinde
bu sure BES YILI gecemez.

(5275 Sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi
Hakkinda Kanun Md. 106/7)
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BIR IDDIA
“AVRUPA'DA SIRKETE BORGLANANA

5 YIL HAPIS 375 BIN EURO CEZA”
Prof.Dr.Unal TEKINALP

(Kaynak : 3.2.2012/ SABAH / S. YASAR)

DOGRUSU : BOYLE BIR UYGULAMA YOK.
FRANSA TK Article L-241-3'TE
SIRKETTEN MAL KACIRANA VAR.
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TEK KISILIK SIRKETLERE DE
YASAK ANLAMLI DEGIL

Tek Kisilik A.S ve Ltd. Sirketlerde de

ortaklarin sirketten bor¢ almasi
yasak. Nicin yasak?
Burada, hak kaybi dogacak ortak
olmamasina ragmen yasak
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INSAATCILAR NE YAPSIN?

YILLARA YAYGIN INSAATLAR
5 YIL SURUYORSA,

5YIL KAR DAGITILAMIYOR,

CUNKU YASA BOYLE!

“5 YIL YEMEDEN ICMEDEN YASAYAN
ADAM”

OLDUGU DUSUNULUYOR
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BAZI HARCAMALARA SIRKETTEN
PARA CEKME IDDIASI OLABILIR

= Yemek Faturasi,

= Celenk ya da cicek gider,

= Gazeteye vefat ilani,
= Seyahat gideri, cep telefonu

konusmalari vs.




SIRKETTEN PARA CEKME

= Faturasiz mal satildigi iddiasi,

= Bir kisim hasilatin kayit disi

birakildigi iddiasi,

= Apartman dairelerinin tapuda dusuk
gosterildigi iddialari ve bu yondeki
raporlar.
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SIRKETTEN PARA CEKME

MALIYE ile
GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI

ARASINDA BIR KOORDINASYON
KURULMASI VE GELIRINI GIZLEDIGI
IDDIASIYLA DUZENLENEN VERGI
INCELEME RAPORLARININ ALINMASI
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YASAK PARA GEKME ILE
SINIRLI DEGIL

SIRKET ORTAGI VE

YONETIM KURULU UYELERI ILE
YAKINLARI, AYIN OLARAK DA
BORCLANAMAYACAK, SIRKETINDEN
VADELI MAL ALAMAYACAK
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AKRABAYA VADELI SATIS
YASAK

Yonetim Kurulu uyelerinin uguncu

dereceye kadar olan kan ve kayin

hisimlari, sirkete nakit ve ayin

borclanamayacaklar.
(Md. 395/2)
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HISIMLAR KIM?

+ Kan Hisimlari: Anne, baba, cocuk,
kardes, torun, dede, nine, kardes
cocuklari, hala, dayi, teyze.

+ Sthri Hisimlar: Kayinvalide,
kayinpeder, kayin, baldiz, gorumce,
cocuklari, esin dayisi, amcasi, halasi
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AKRABAYA SATIS YASAGI

= QOtomobil Bayii: Dayr'ya baldiza
- Insaat Sirketi: Yon.K.Uyesi, amca

= Beyaz Esya Magq.: Kayinvalideye, teyzeye
= Konfeksiyon Mag.: Gorumceye, enisteye
vadeli ya da taksitli satis yasak.
AKRABA HAPSE GIRECEK
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AKRABAYA VADELI SATIS

YAPTIRIMI

AKRABAYA
300-730 giin 73 bin TL'ye kadar “ADLI PARA

CEZASI” (Md. 562/5-d)
Odemezse 300-730 GUN HAPIS
Hapis cezasi en fazla 3 yil olabiliyor.

Birden fazla mahkumiyet BES YILI gecemiyor
(5275 Sayili K. Md. 106/7).




AKRABAYA VADELI SATISTA
UNUTULANLAR
= Limited Sirket ortaklarinin akrabalarina
satis yasak degil. MUDURU ve

yakinlarina da degil.

= Anonim sirket; ortak ve yonetim kurulu
uyesi olmayan genel mudur ve mudure
ve hisimlarina yasak degil.
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CIDDI BIR UNUTKANLIK

BORC PARA CEKME YASAGI

LIMITED SIRKET ORTAKLARI iGiN
GETIRILMiS.

MUDUR ICIN UNUTULMUS.

OYSA MUDUR EN YETKILI KiSlI.

SIRKETI TEMSIL VE _YC')NETiMiNDE
YETKILL.

ORTAK OLMAYAN MUDUR OLABILIR.
(Md. 623)




CIDDI BIR UNUTKANLIK

Yonetim kurulu uyesi ve onun esi,

cocugu, anne babasi ve kardesi ile

ucuncu derece dahil, kan ve kayin
hisimlarina yasaklama var ama

yonetim kurulu uyesi olmayan ortagin

yukaridaki yakinlari icin borclanmayi

yasaklama unutulmus!
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AVANS KAR DAGITIMI

YENI TTK’NIN
509. MADDESINE GORE;

KAR PAYI AVANSI DAGITILABILIR
BUNUN ICIN GUMRUK VE TICARET
BAKANLIGI’'NIN BIR TEBLIG
YAYIMLAMASI GEREKIYOR
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AVANS KAR DAGITIMI

- Karli olan sirketler dagitabilecek.

- Bu avans bir anlamda ortaklara
verilen bor¢ (ama yasal)

- Avans, dagitilabilir kardan fazla ise
fazlasi SIRKETE IADE
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BIR KOYUNDAN
4 POST VERGISI

VERGI YASALARINA GORE
SIRKETTEN BORG ALINAN PARA
KURUMLAR VERGISI
YUZDE 15 STOPAJ
GELIR VERGIiSi BEYANNAMESI
KDV (% 18) VAR
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SIRKETE VERILEN BORC

TTK Hazirlayan Komite Bagkani

Prof. U. TEKINALP’IN ACIKLAMASI
ORTAGIN ALACAGI GOZUKUYORSA,

BUNUN NASIL DOGDUGU iSPAT
EDILEMIYORSA
FATURASIZ SATIS YAPILDIGI VE
ORTAKLARA AKTARILDIGI SONUCUNA
VARILIR
(Habertlrk — 8 Ocak 2012)
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FATURALARIN FOTOKOPISI
SAKLANACAK

Isletmeyle ilgili olarak godnderilmis bulunan her
turlu belgenin;
= Fotokopisi,

= Karbonlu kopyasi
=« Mikrofig, Dbilgisayar kaydi veya benzeri bir
kopyasini

Yazili, gorsel veya elektronik ortamda saklamakla
yukumla (Y. TTK Md. 64/2)

Aksi halde 4-73 bin TL arasinda adli para cezasi
odemezse HAPIS (Md. 64/2, 562/1-b)
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DEFTER SAYISI 7 OLDU

1) Yevmiye D. 2) Defteri Kebir

3) Envanter 4) Pay Defteri
5) YOonetim Kurulu Karar Defter!

6) Genel Kurul Toplanti ve Mlzakere Deft.
7) Internet Defteri
TTK’ya uygun tutulmazsa
4-73 bin TL Adli Para Cezasi
Odenmezse 200-730 giin HAPIS
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NOTERLERE MUJDE
Yeni Defterler Geldi

TICARI DEFTER SAYISI ARTIYOR

Mevcut ticari defterlerin yani sira;
1) Pay defterl,

2) Yonetim kurulu karar defteri
3) Genel kurul toplanti ve muzakere defteri de

ticari defter sayillacak (TTK Md. 64/4)

BiR DE INTERNET DEFTERI GELDI
(Md. 1524/b)




DEFTERLERIN KAPANISI DA
TASDIK ETTIRILECEK

Butun ticari defterlerin
- Aciliglarn,
- Kapaniglari
her yil NOTER’E onaylatilacak.
Defterlerin kapanisi 6. ayin sonuna
kadar tasdik ettirilecek.
(Md. 64/3)




DEFTER TASDIKI

[ X2=14

7 AYRI DEFTERIN ACILISH
7 AYRI DEFTERIN KAPANISI
TASDIK ETTIRILECEK




ACILISTA ARANAN BELGE

Noterlere, ticari defterlere iliskin her
acilis onayinda TICARET SICILI

TASDIKNAMESI arama yukiimluliigi

getirildi.
(Md. 64/3)
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ARA TASDIK

YENI TTK’DA

ARA TASDIK YOK.
HER YIL YENI DEFTER
ALINACAK




KAPANIS TASDIKI

AVRUPA ULKELERININ TAMAMINDA
OLDUGU IDDIA EDILIYOR.

OYSA BIRAKIN AVRUPA’YI

DUNYADA DEFTERLERIN NOTERE

KAPANIS TASDIKI YOK.
“GERCEK DISI” iddialarla yapilan
duzenleme hakli gosterilmek isteniliyor.
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AB BAKANLIGI YAZISI

Egemen BAGIS imzali yazi

AB’de noterden defter agilis ve
kapanisi yok
Tasdik yaptirmayana para ve

hapis cezasi yok.
(20 Subat 2012 Tarihli HURRIYET)
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TASDIK YAPTIRMAYAN
YANDI

ACILIS VEYA KAPANIS TASDIKINI
YAPTIRMAYANLAR

(BIRINI DAHI YAPTIRMASA)
4-73 bin TL arasinda adli para cezasi,
vdenmezse 200-730 giin HAPIS
(TTK Md.64/3, 562/1-c ve 5275 Sayili
Kanun Md.106)




DEFTERLERIN
ACILIS TASDIKI

Kapanis tasdiki yaptirmanin suresi
yasada 6’inci ayin (Haziran’in)
sonuna kadar diye belirtilmis ama
acilis tasdiki, yeni ise baslayanlar, yil

icinde defteri dolanlar vs. belirtilmesi

unutulmus.
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UNUTULAN ACILIS
TASDIKIi

“TEBLIG ile belirlenecek” diye
aciklama yapildi.

73 bin liraya kadar adli para cezasini,

odenmezse iki yila kadar HAPIS
cezasini gerektiren bir fiilin dayanagi
kanun olur.

TEBLIG OLAMAZ. Hakim teblige gore
hapis cezasi veremez.




TICARI DEFTERLERIN
SAHIBI LEHINE
DELIL OLMASI

Yeni TTK (dinyada boyle bir uygulama

olmadigindan bahisle) ticari defterlerin

kesin delil olma ozelligini kaldiriyor ve
bu defterleri hakimin takdirine bagli
delil haline getiriyor.
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DEFTERLERE ZAMANINDA
KAYIT YAPILMAMASI

 Zamaninda kayit yapiilmamasi
« Eksik kayit yapiimasi
Gumruk ve Ticaret Bakanligi denetim
elemanlarinca tespit edilirse

200-730 gun (73 bin TL’ye kadar)
ADLI PARA CEZASI
ODENMEZSE 200-730 GUN HAPIS
(Md. 562/1-d)




KAYIT SURESI
UNUTULMUS!..

Defter ve belgelere kayit zamani
Yeni TTK’da belirtiimemis.

Vergi Usul Kanunu’na atif da
yapiimamis.
VUK’da 10-45 gunluk stre var.
TTK’da 1 gun bile yok!..
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DEFTER VE BELGELERI
IBRAZ ETMEMEK
VEYA EKSIK IBRAZ

Gumruk ve Ticaret Bakanlgi
denetim elemanlarina ibraz edilmemesi
ya da eksik ibrazi
3 AYDAN 2 YILA KADAR HAPIS
(Md. 562/4)
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DOGRUDAN
KIRMIZI KART

Defterlere zamaninda kayit yapiimamasi

veya eksik yapilmasi, 6nce ADLI PARA
CEZASI, 6denmezse HAPIS CEZASI

Defter ve Dbelgeleri Ibraz etmeme de
DOGRUDAN KIRMIZI KART yani dogrudan
HAPIS (3 AYDAN 2 YILA KADAR)
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SURE UNUTULMUS!

Defter ve belgelerin ibraz edilmemesi
olayinda, 3 aydan 2 yila kadar hapis

cezasl konulmus.
Ancak ibraz suresinin ka¢ gun olacagi
belirtiimemis. Ornegin VUK’da 15
gunluk ibraz suresi var. TTK’da yok.
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UNUTULAN IBRAZ
SURESI

Yonetmelik veya teblig ile
getirilemez.
DOGRUDAN 3 AYDAN 2 YILA
KADAR HAPSI gerektiren fiilin siiresi
Kanunla getirilebilir.

Teblige gére HAPIS olmaz.
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LEVHA ASMAYANLARA
HAPIS

TICARET UNVANINI
SIRKETIN / iISLETMENIN
KOLAY GOZUKEBILECEK

BIR YERINE ASMAMAK VEYA
YAZMAMAK (Md. 39/2)

3 AY iLE 2 YIL ARASI HAPIS
VEYA ADLI PARA CEZASI

(Md. 51/2 ve 38/1)
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iISLEM, SENET
VE BELGELERDE
UNVAN KULLANMAMAK

3 AY ILE 2 YIL ARASI HAPIS
VEYA ADLI PARA CEZASI

(Md. 40/2, 38 ve 51/2)




ATACAGI IMZAYI NOTERE
ONAYLATTIRMAYANLAR

ONAYDAN SONRA
TICARET SICILINE TESCIL VE

ILAN ETTIRILMEZSE
3 AY ILE 2 YIL ARASI HAPIS

VEYA ADLI PARA CEZASI
(Md. 40/2, 38, 51/2)
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FATURA VE FISE YONETIM
KURULU UYELERI, MUDUR ISMI

SAHIS iISLETMESI VE SIRKETLER FATURA,
FiS, GIDER PUSULASI VE KULLANDIKLARI
HER TURLU KAGIDA VE BELGEYE; SiCiL
NUMARASI, TICARET UNVANI, iISLETMENIN
MERKEZI, YONETIM KURULU BASKAN VE
UYELERI, MUDURLER VE YONETICILERIN
ADI-SOYADI YAZILACAK.

(Md. 39/2)




FATURA, FiS VE HER TURLU
KAGIT VE BELGEYE

= TaahhUt edilen sermaye

» Odenen sermaye

: Internet sitesi adresi

. Internet no.su da
yazilacak (Md. 39/2)
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IKI YILA KADAR HAPIS

Belgelere ve her turlu kagida, istenen
asgari bilgilerin yazilmamasi,

» UC AYDAN IiKIi YILA KADAR HAPIS

veya

- UC AYDAN IKI YILA KADAR ADLI
PARA CEZASINI (73 BIN TLye kadar)
gerektiriyor (Md. 39/2, 51/2, 38/1).
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AVRUPA’DA ISIMLERIN
SERMAYENIN VS.
ZORUNLU YAZILDIGI IDDIASI

DOGRU DEGIL
AVRUPA’YI BIRAKIN
DUNYADAKI HERHANGI BIR
ULKEDE YOK




MEVCUT FATURALAR COPE

Yeni TTK ile belgelere yazilmasi
Istenen bilgiler, mevcut faturalarda
ve diger belgeler ile isletmede

kullanilan her turlu kagitta olmadigi

icin MEVCUT FATURALAR ve diger
belgeler ile kagitlar
GECERSIZ OLACAK.
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1 TEMMUZ YAKLASIYOR

MATBAADAN
RANDEVU ALDINIZ MI?

TTK Md. 39/2, 51/2 ve 38/2 uyarinca
90 giinden 2 yila HAPIS veya
90 gunden 730 glune adli para
cezasl var.
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MATBAACILAR YASADI

Yeni TTK (ertelenmezse)
1.7.2012°de YURURLUGE GIRIYOR

TUM BELGELER (Fatura, Irsaliye,
Gider Pusulasi)
BASTAN BASTIRILACAK,
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YAZAR KASA FiSi VE
HER TURLU KAGIT

= Yazar kasa fisine; yoneticilerin adi
soyadi vs. yazmak zor.

= Her turlu kagida nicin yazilacak?

. Isletmede kullanilan HER TURLU
KAGIT deyimi kullanilmis ama her
turlu kagit tanimi yapiilmamis!

(Md.39/2)
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BIR SORU:

“Sirketlerimizde, cok sayida
yonetici var. Zaman zaman
ayrilanlar oluyor.

Bu gibi durumlarda bilgiler de
degismis oluyor.
YENIDEN Mi BASTIRACAGIZ?”

(Acilen aciklanmali)
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BiR BASKA SORU:

“Sirketimizin (Bankamizin)
1.000 Subesi var.

1000°’de muduru...
Bizim durumumuz
he olacak?”




INTERNET SITESI
MECBURIYETI

= Sirketin Finansal Tablolari
(Geliri, gideri, kasas! ve bankasindaki paralar,

borclari, alacaklari vs. herkesce bilinecek)

- Denetim Raporlari (Denetci, Ozel Denetgi ve Islem
Denetcisi)

- Yonetim Kurulu Baskan, Uye ve Yonetici Ucretleri,
odenen her turlu paralar, seyahat giderleri

(Md. 1524)
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INTERNET SITESI

= Jeffaflik ilkesi ve bilgi toplumu agisindan
aciklanmasi zorunlu bilgiler,
= Yonetim kurulunun yillik raporu,

- Bilgiler EN AZ 6 AY, FINANSAL TABLOLAR 5
YIL kalacak.

- SOKAKTAKI ADAM DAHIL HERKESIN
ERISIMINE AGIK OLACAK
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BAZI ONEMLI SORUNLAR

« OZELLIKLE KASA VE BANKALARDA MEVCUT
PARALARIN ACIKLANMASI
- SIRKET YONETIM KURULU BASKANI,

MUDURLER, YONETICILERIN UCRETLERININ
ACIKLANMASI,
= ALACAKLARIN ISTENILMESINDE BANKA
HESAPLARININ BORCLUYA MALZEME OLACAGI
» TEROR, HIRSIZLIK, SOYGUN VS.
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CIDDI BIR SORUN

“HANIM BENI PERISAN EDER...
BIR SIRKETTE YONETICIYIM.

HANIM MAAS VS. GELIRLERIMIN
YARISINI BiLiYOR.

INTERNETTEN OGRENIRSE BENI
PERISAN EDER...”
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BIR BASKA CIDDI BIR SORUN

HANIM 2 YILDIR
RANGE ROVER ISTIYOR,
“Durumunuz miisait degil” DIYE

ATLATIYORDUM.
INTERNETTE HER SEY ACIKLANINCA
BEN NE YAPACAGIM ? (E.S.)
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ADI OLMAYAN DEFTER

Madde-1524/6’da
“METIN HALINE GETIRILECEK. TARIH VE
SAATI BELIRTILEREK NOTERLIKGE

ONAYLI BIR DEFTERE YAZILIR VEYA
YAPISTIRILIR”
deniliyor.

HANGI DEFTER?
BELLI DEGIL




INTERNET SITESI

1 Temmuz 2013 tarihinden itibaren

3 AY ICINDE OLUSTURULACAK

(1.10.2013'E KADAR)

(Bu tarihten sonra kurulan sirketlerin
durumu ile ilgili agiklama yok!)
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INTERNET SITES| OLMAMASI
YA DA EKSIK OLMASI CEZASI

6 aya kadar HAPIS ve
300 gune kadar adli para cezasi

EKSIK bilgiye 3 aya kadar HAPIS
100 gune kadar adli para cezasi var.
(Adli para cezasi odenmezse o da ayrica
hapse cevriliyor)

(Md. 562/12)
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TICARI SIRRI AGIKLAYANA DA
CEZA AGIKLAMAYANA DA!

= Bankacilik Kanunu: Musterilerin sirlarinin
aciklanmasi yasak (Md. 73/2). Aciklayana 1-3
yil hapis, 5.000 gun adli para cezasi var (TCK

Md. 239).

= Vergi Usul Kanunu: Vergi mahremiyeti var.
AYNI CEZA

. YTTK: Agiklamayana; 6 aya kadar HAPIS
100-300 gun adli para cezasi...




AVRUPA’DA INTERNETTE
HERSEYIN ACIKLANDIGI IDDIASI

DOGRU DEGIL

BIRCOK ULKEDE MECBURIYET YOK.
OLANLARDA DA TICARI SIRLAR

ACIKLANMIYOR
(Orn. Bankadaki paralar vs.)




TICARET SICILINDE ILAN

A.S VE LTD SIRKETLER
= Finansal tablolar,
= Yonetim K. Yillik Faaliyet Raporu,

= Denetci gorus raporu,

» Genel Kurulun rapora iligkin karari
BILANCO GUNUNDEN itibaren 6 ay icinde
T. TICARET SICILI Gazetesi’nde
yayinlanacak (Md. 524 ve Md. 610)
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TICARET SICILINDE ILAN

ILANI YAPTIRMAYANLAR
200-730 GUN ADLI PARA CEZASI

(4-73 bin TL)
ODEMEZLERSE
200-730 GUN HAPIS (Md. 562/6)
(Erteleme Yok)
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BIR OLAY VE 3 HAPIS

. TICARET SICILI

.- INTERNET SITESI
. ADLI PARA CEZASI (HAPIS)
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MUHASEBE STANDARTLARI
KURUMU

= Yeni TTK’da belgeler, bilanco, defterler vs. ile
baglantili Turkiye Muhasebe Standartlari Kurumu
lagvedildi.

Kamu Gozetim ve Muhasebe Denetim Standartlari

Kurumu olusturuldu.

= Su anda degerleme, defter tutma, envanter,
bilango, belgeler vs. Yeni TTK'daki 100 civarinda
maddede kavramlar degisti. SANAYI VE TIC.
BAKANLIGI DEGISTI.
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SPK, BDDK, EPDK
DENETIM YETKILERI KALDIRILDI

- 2 KASIM 2011 TARIHINDE R. GAZETE’DE
YAYIMLANAN 660 SAYILI K. ILE BAGIMSIZ
DENETIM YETKISI SPK VE TURMOB’DAN

ALINDI.

« TMSK TASFIYE EDILDI.

- SPK, BDDK, EPDK'NIN LISANS VERME,
SINAV YAPMA VE BAGIMSIZ DENETIM
YETKILERI KALDIRILDI.
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DENETIM VE STANDARTLAR

= Kagomdes Turkiye Muhasabe ve
Denetim Standartlarini

olusturacak.
- BAGIMSIZ DENETIM TEK BIR
MERKEZDEN SEVK VE IDARE
EDILECEK.




SERMAYEYE FAIZ ALMAK

Faiz ve ucret alma hakki
(Md. 132)

Sirket sozlesmesiyle ortaklarin

koyduklari sermaye icin faiz

almalari kabul edilebilir.
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ILGINC BIR TABLO

SIRKETINDEN PARA GEKENE
HAPIS VAR

SIRKETE KOYDUGU SERMAYE
ICIN FAIZ ALANA HAPIS YOK!




SIRKET KURULUSUNDA
SERMAYE BANKAYA
YATIRILACAK

Bloka] yeniden geldi.

% 25’i tescilden once
Gerisi de tescili izleyen 24 ay icinde
sirket adina bankaya yatirilacak.
Bankaya yatirilan parayi sirket tuzel
kigilik kazaninca serbest birakacak.

99



ISLEM DENETCISI VE
INCELENECEK HUSUSLAR

1) Paylarin tamaminin kurucularca taahhut
edilip edilmedigi

2) Sermayenin % 25’inin bankaya yatiriima
durumu

3) Ayni sermaye konuluyorsa bunlarin
degerlerinin mahkemece atanan BILIRKISICE
tespit edilme durumu ve mahkeme karari

4) Kurucularin beyani

5) Kurulus belgeleri

6) Noter olaylari ve izinler




KURULUS VE iSLEM
DENETCISI

- Kurulus islemleri, ISLEM
DENETCISINCE incelenecek.

- Kurucular beyani, Kanun’a uygun
olarak kurucular tarafindan hazirlanip

Imzalanacak.
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ULTRA VIRES
KALKTI

Sirketler, ana
sozlesmelerinde

yazili oimayan konularla da

ugrasabilecekler.




YONETIM KURULU

. Tek kisilik de olabiliyor. (Md. 359)
« Yonetim Kurulu Uyesi ortak

olmayabillir.

« En az dortte biri yuksek okul
mezunu olacak (Md. 359/3).
(Tek Gyelik de yok).
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BIR KISILIK
YONETIM KURULU
Bu kisinin

- Yerlesme yeri Turkiye olacak.

- TC vatandasi olacak.

- Yabanci tek kisilik Yon.K. Uyesi
olamaz.
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YONETIM KURULU’NDA
1/4’UN HESABI

= 1. icin yuksek okul sart degil

» 2,3,4=1Y0netim Kurulu Uyesi
= 5,6,7,8 =2 YOnetim Kurulu
(Yuksek okul 2 yillik onlisans olabilir)
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YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu toplantilari elektronik
ortamda yapilabilecek.

En cok 3 yil sureyle seciliyor (Md. 362)
Ayni kisl tekrar secilebilir.

Uyelik bosalirsa, yonetim kurulu secer
ve ilk genel kurulun onayina sunar.
Genel kurul hakh bir sebep varsa
Yonetim Kurulu her zaman goOrevden
alabilir (Md. 364).
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SORUMLULUKLARIN
DEVRI (MEVCUT TTK)

Mevcut TTK’da, sadece A.$.’lerde;
= Ana sozlesmede hikim  bulunmasi

kaydiyla,

Gorev, yetki ve sorumluluklar murahhas
azalara ve ortak olmayan murahhas
mudurlere devredilebiliyordu. Bu devir
Ozellikle de naylon fatura ve kacakgilik
sucu olayinda onemliydi (Md. 317, 319).
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YENI TTK

YONETIMIN VE SORUMLULUKLARIN
DEVRI

Ana sozlesmeye konulacak bir
hukumle, gorev dagilimi yapacak ve

diizenlenecek bir I YONERGEYE gére,
yonetim kismen veya tamamen bir veya
birka¢c yonetim kurulu Uyesine ya da

ucuncu kigiye devredilebilecek.
(Md. 366, 367)
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YONETIM KURULU

Uye tam sayisinin cogunludu ile toplantr.

Toplantida hazir bulunanlarin cogunluqu ile

karar alinir.
Birbirini temsilen oy ya da vekil araciliqiyla

toplantiya katilma mimkudn degil.

Kararlar, toplanmadan bir Uuyenin yazil
onerisinin Uye tam sayisinin onayl ve kararin
imzalanmasi ile de alinabilir.
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YONETIM KURULU

Her Yonetim Kurulu Uyesi sirketin tim is
ve iglemleri hakkinda, toplantida,;

1. Bilgi isteyebilecek.

2. Soru sorabilecek.

3. Inceleme yapabilecek. Defter kaydi,

sozlesme, yazisma vs. YOnetim Kurulu
toplantisina getirtebilecek.
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YONETIM KURULU
UYELERI MALI HAKLARI

Tutari ana sozlesmeyle ya da genel kurul

karariyla belirlenmis olmak kosuluyla HUZUR

HAKKI, UCRET, IKRAMIYE, PRIM VE YILLIK
KARDAN PAY ODENEBILIR

(Sirketten para cekme yasagi goz onune

alindiginda bu onemli)
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YONETIM KURULU

Yonetimin_Devri . YoOnetim kurulu esas
sozlesmeye konulacak Dir hakumle,
duzenleyecegi Dbir ic yonetmelige qgdre,
yonetimi__kismen veya tamamen bir vevya

birkac _yonetim kurulu Uyesine veya Ucuncl
Kisiye devretmeye yetkili kilinabilir.

Yonetimin bu anlamda devri, organsal iglevin
devridir.

Devir, bir devir yonergesi ile yapilacaktir.
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YONETIM KURULU

Yonetmelik uretim oncesini, uretimi,
pazarlamayi, muhasebenin yapisini, igleyisini,

gorev tanimlariyla semasini icerir; “yonetimi”

bir batlin halinde diuzenler.

YOnetmelikte Orgut semasinin verilmesi
yeterli degildir;, karar ve atama yetkiler ile
isletmenin teknik, ticari ve hukuki ac¢indan
yonetimine iliskin esaslari da icermelidir.
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YONETIM KURULU
SIGORTA

Yonetim kurulu Gyelerinin,
gorevlerini yaparken kusurlariyla

sirkete verebilecekleri zarar, sirket
sermayesinin yuzde yirmi besini asan
bir bedelle sigorta ettirmisse; bu
husus SPK ve borsa bulteninde
duyurulur. (Md. 361)
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YONETIM KURULU
UYELERININ SORUMLULUGU

Yonetim Kurulu tyeleri, yukamlaltklerini
ihlal ederlerse ve kusurlarinin
bulunmadigini ispatlamazlarsa;
sirkete, pay sahiplerine ve sirket
alacaklilarina karsi verdikleri zarardan
sorumludurlar.

(Kusur Karinesi Md. 553)
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YONETIM KURULU
UYELERININ SORUMLULUGU

Kanundan veya esas sozlesmeden dogan
bir gorevi veya yetkiyi, kanuna dayanarak,
baskasina devreden organlar veya kisiler,
bu gorev ve yetkileri devralan kisilerin
seciminde makul derecede 6zen

gostermediklerinin ispat edilmesi halinde

zarardan sorumludur.
(Kusur Karinesi Md. 553)
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KENDI PAYLARINI ALMA

Bir sirket kendi paylarini, esas ve
cikarilmis sermayesinin en ¢ok
% 10°u oraninda iktisap veya rehin
olarak kabul edebilir.

Genel kurul, yonetim kurulunu

en cok 5 yil sure ile yetkilendirebilir.
(Md. 379)
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GENEL KURULU
TOPLANTIYA CAGIRMA

e Genel kurul toplantiya, ana sozlesmede
belirtilen gekilde, sirketin internet sitesinde ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanan
ilanla ¢agrilir.

Bu cagr, toplanti tarihinden “en az iki hafta
once” yapllrr.

Pay sahiplerine de toplanti gtinu ile gindem ve
ilanin ciktigi veya c¢ikacagl gazeteler, iadeli
taahhutli mektupla bildirilir.
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CAGRISIZ GENEL KURUL

Eski TTK'nin 370. maddesindeki bu uygulama,
Yeni TTK'da da aynen yer aliyor.

Butin paylarin sahipleri veya temsilcileri,
aralarindan biri itirazda bulunmadigi takdirde,
genel kurula katilmaya, cagriya iligkin usule
uyulmaksizin, genel kurul olarak toplanabilirler
ve bu toplanti nisabi (yetersayisi) var oldugu
surece, karar alabilirler.

Gundeme, oy birligiyle olmak kosuluyla madde
eklenebilir.
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GENEL KURULA KATILMAYA
YETKILI PAY SAHIPLERI

- Genel kurul toplantisina, yoOnetim
kurulu tarafindan dulzenlenen “hazir
bulunanlar listesi’nde adi bulunan pay
sahipleri katilabilir.

- Hamiline yazih pay senedi sahiplert,
genel kurulun toplanti giininden en az
bir gun oOnce bu senetlere zilyet
olduklarini ispatlayarak, giris karti
alirlar.
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GENEL KURULUN
TOPLANMASI

Daha agir bir nisap yoksa
SERMAYENIN EN AZ DORTTE BIRINI
karsilayan paylarin sahipleri veya
temsilcilerinin varhigiyla toplanir.

llk toplanti yapilamazsa ikinci

toplantida bu nisap da aranmaz.
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TEK KiSILiK A.S’DE iBRA

A.S TEK KISIYE AIT ISE
“IBRA” OLAYI
ORTADAN KALKIYOR

CUNKU PAY SAHIBI KENDINI IBRA
EDEMEZ.(TTK Md 436)

BASKA BiRiSi YON.K.UYESI
SECILIRSE OLUR.
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ANA SOZLESME
DEGISIKLIGI

SIRKET SERMAYESININ
EN AZ YARISININ
temsil edildigi genel kurulda
mevcut oylarin
cogunlugu ile alinir.
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AZLIK HAKKI

Sirket sermayesinin en az onda birini (halka acik

sirketlerde en az yirmide birini) olusturan pay
sahipleri, yonetim kurulundan;
= Genel kurulu toplantiya cagirmasini,

= Genel kurul zaten toplanacak ise, Kkarara
baglanmasini istedikleri konulari, gindeme
koymalarini noter araciligiyla isteyebilirler.

= YOnetim kurulu en ge¢ 15 glun icinde gerekli
cagriyt yapmazsa, c¢agr istem sahiplerince
yapllir.
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SIRKETI TEMSIL YETKISI

- Ana sozlesmede aksi ongorulmemigse veya
yonetim kurulu tek kisiden olusmuyorsa,
temsil yetkisi “cift imza
yOonetim kuruluna aittir.

”

kullanilmak Uzere

Yonetim kurulu temsil yetkisini bir veya daha
fazla murahhas GUyeye ya da mudir olarak
Ucuncu kisilere devredebilir. Ancak en az bir
yonetim kurulu Gyesinin temsil yetkisinin
bulunmasi sarttir.
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BAGIMSIZ DENETIM

= Sirketiniz bagimsiz denetimden
gecmiyorsa, 1 Mart 2013 tarihine kadar
bagimsiz denetci secmeniz gerekiyor.

= Y1l sonu stok sayimi bagimsiz denetci
gozetiminde yapilacak

= Yilhk  faaliyet raporu bagimsiz
denetimden gececek.
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BAGIMSIZ DENETIM

 Bagimsiz denetcinin, finansal tablolar
hakkinda olumsuz gorus vermesi veya

gorus vermekten kacinmasi durumunda,

genel kurulda denetlenen yila ait kar veya
zarar ile ilgili karar alinmayacak.

= YOnetim kurulu 4 is gunU icinde istifa
edecek.
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PAY (HiSSE) SENETLERI

1. Hamiline yazili
2. Nama yazih olabilir.

= “Hisse senedi” terimi yerine “Pay senedi” terimi,
kanuni terim olarak kabul edilmistir.

= Bedelleri tamamen odenmemis paylar icin
“hamiline yazili” pay senetleri ¢ikarilamaz.

= Paylarin bedelleri tamamen odendiginde hamiline
yazili hisse senedi cikartilabilir.
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GECICI ILMUHABER
PAY SENEDI SAYILIYOR

Eski Ticaret Kanunu'nun 411. maddesinde
“Gecici ilmuhaberin hisse senedinin yerini alacagl”
yonunde hukim wvardil. Yeni TTK'da da bu
yonde bir hukim yer aliyor.

Buna gore; pay senedi bastirilincaya kadar
“ilmuhaber” ¢ikartilabilir.

lImiihaberlere kiyas yoluyla “nama yazili pay
senetlerine” iliskin hukumler uygulanacak (Yeni

TTK Md. 486/2)
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GELIR VERGISI VE
KDV YONUNDEN ILMUHABER

232 No.lu Gelir Vergisi Kanunu Genel
Tebligi ile iImiUhaberlerin hisse senedi
olarak kabul

edilecegi Dbelirtiliyor. Bunlarin iki il
gectikten sonra elden cikartilmasi halinde,
satistan dogan kazanc “deger artisi kazancl”
olarak, gelir vergisine tabi tutulmayacak.

KDV de uygulanmayacak.
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PAY (HiSSE) SENEDI
BASTIRILMASI

= Pay senetlerini bastirmak izne tabi degil.

« Paylar hamiline yazil ise, yonetim kurulu pay
bedelinin tamaminin 6denmesi tarihinden
itibaren, “U¢ ay icinde” pay senetlerini bastirip
pay sahiplerine dagitir (Yeni TTK Md. 486/2).

YOonetim  kurulunun “Hamiline vyazili pay
senetlerinin bastirilmasina iligskin karari” tescil ve
llan__edilir. Ayrica sirketin internet sitesine
konulur.
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PAY SENEDi OLMADAN
HISSE SATISI

= Sirket hissesi pay senedine
baglanmamigsa, hisse devir
sozlesmesi duzenlenir. Bu devir pay
defterine yazilmakla hiukim ifade eder.

Pay senedine bagh olmayan hisseler,
ne zaman satilirsa satilsin, bundan
dogan kazanc gelir vergisine tabidir.
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PAY SENETLERININ
SEKLI

= Pay senetlerinde;
= Sermaye tutari,

= Tertibi ve yonetim kurulu kararinin
tescil tarihi,

- itibari degeri,

« En az iki yetkilinin imzasi,
bulunmali ve pay defterine kayit edilmeli.
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PAY SENETLERININ
DEVRI

« Hamiline Yazili pay senetlerinin
devri; sirket ve Ucuncu Kigiler
hakkinda, ancak zilyetligin

gecirilmesiyle hukum ifade eder.

 Nama Yazili paylar; aksi
ongorulmedikce, herhangi bir
sinirlamaya bagli olmaksizin
devredilebilir.




PAY SENETLERININ
DEVRI

= Bedeli tamamen odenmemis nama

yazili paylar, ancak sirketin onayi ile

devrolunabilir.

« Miras, mirasin paylasimi ve esler
arasindaki mal rejimi hukumleri ve
cebri icra bunun istisnalaridir.
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PAY DEFTERI

Sirket;

- Senede baglanmamis pay ve nama yazil
pay senedi sahipleriyle intifa hakki
sahiplerini, ad, soyad, unvan ve
adresleriyle, pay defterine kaydeder.

- Sirketle iligkilerde, sadece pay defterinde
kayith bulunan kimse pay sahibi ve intifa
hakki sahibi olarak kabul edilir.
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HUKUMET KOMSERI

Komiser kavrami

BAKANLIK TEMSILCISI olarak
degistirildi.

Uygulama esaslari bir yonetmelikle
belirlenecek.
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KOMISER UNUTULMUS

TTK Md. 1527/5de,
“Md. 407’deki KOMISERLER” denilmis.

Md. 407°de KOMISER YER ALMIYOR!

“Sanayi ve Ticaret Bakanligi” deniliyor.
O da yok!..

Dogrusu Gumruk ve Ticaret Bakanhgi!
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A.S'LERDE MURAKIP
(DENETGCI) KALKIYOR

« Okuryazarhlk sarti bile aranmayan

"murakiplik” kalkiyor.

« En az bir SMMM veya YMM denetimi ya

da Bagimsiz Denetim kurulusu geldi.

= Sirket  _muhasebecisi _disinda _bir de

Denetci olacak ve lcret 0denecek.
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550.000 LIMITED SIRKETE DE
DENETCI

DAHA ONCE ORTAK SAYISI

20’'DEN AZ ISE DENETCI

GEREKMIYORDU
YENI TTK’'DA HEM MUHASEBECI
HEM DE AYRICA DENETCI
GEREKIYOR.
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DENETCILERIN SECIMi VE
GOREVDEN ALINMASI

Denetci,
Sirket genel kurulunca;

Secimden sonra, yonetim kurulu, gecikmeksizin denetleme
gorevini hangi denetciye verdigini ticaret siciline tescil ettirir
ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan
eder.

Sirketin merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesi;

a) Yonetim kurulunun,

b) Hakh sebeplerin gerektirmesi ve denetcinin tarafl
davrandigi yontnde bir kugkunun varhgi halinde,

basgka bir denetc¢i atayabilir.
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DENETCI ISTIFA EDERSE

- YOonetim Kurulu’na gecicli bir
denetci secme hakki taninmisg
(Md. 399/9).

Ote yandan bu durumda da

denetcinin mahkemece atanacagi
ongorulmus (Md. 399/6)
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1 MART 2013’E KADAR SURE

MESLEK MENSUBU
(SMMM YMM) iLE VEYA

BAGIMSIZ DENETIM SIRKETLERI
ILE ANLASILACAK

(iki yillik okul bitiren SMMM

olmuyor)
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SIRKET DENETIMI

= BUyUk Olcekli sirketler Bagimsiz

denetleme kuruluslarinca,

= Orta ve kucuk olcekli isletmeler
SMMM veya YMM tarafindan

denetlenecek.
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DENETIMIN ONEMI

Denetcinin denetiminden gegcmemis
finansal tablolar ile yonetim

kurulunun yillik faaliyet raporu

duzenlenmemis hukmundedir.
(Md. 397/2)
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DENETIMIN SONUCLARI

1) Olumlu gorus
2) Sinirli olumlu gorus
3) Olumsuz gorus
4) Gorus vermekten kacinma
3 ve 4’un olmasi halinde

Yonetim Kurulu’nun genel kurulu

4 is gunu icinde toplantiya ¢cagirma ve
istifa etme yukumlulugu
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UC AYRI DENETIM
DUZENLENIYOR

Ihtiyac duyulmasina bagh olarak;

1) Bagimsiz denetim,

2) Islem denetgisi

3) Ozel denetci

goreviendirilebilecek.

147



ISLEM DENETCISI

Sirket kurulusunun,

Sermaye artirimi veya azaltilmasi
kararlarinin,

Birlesme sozlesmesi ve Raporunun,
BOlUnme sozlesmesinin,

Menkul kiymet ihracinin vs.
denetlenmesiyle gorevli
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OZEL DENETCI

Hakim sirket vyavru sirket iligkileri
yonunden uygulama alani var.

Yonetim kurulunun Kkararlariyla sirketi
zarara ugratmasi sz konusu ise,

Herhangi bir pay sahibi Asliye Ticaret
Mahkemesinden isteyebiliyor.

Genel kuruldan da istenebiliyor.
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DENETIM
SUREKLI OLACAK

= BlyUk, kicUk ve orta olcekli,

« Halka acik olan/olmayan,

« Ozel ve kamu,

« Tum anonim sirketleri

= Surekli denetimi yasa acidan zorunlu.
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DENETCI OLAMAYACAKLAR

= Sirket ortagi,

= Sirket yoneticisi veya calisani,

« Denetlenecek  sirketin  yon.kur.

uyesi veya yoneticisinin ucuncu

derece dahil akrabasi ise.
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DENETCI EN FAZLA 7 YIL

Denetci bir sirkette kesintisiz

olarak arka arkaya 7 yil gorev

yapabiliyor.
7 yil dolunca en az 2 yil

o sirkette gorev yapamiyor.
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SIRKET ILE DENETCI ARASINDAKI
GORUS AYRILIKLARI

Sirket ile denetc¢i arasinda;
- Sirketin ve toplulugun yilsonu hesaplarina,

- Finansal tablolarina ve ydnetim kurulunun faaliyet
raporuna iligkin,

~llgili  kanunun, idari tasarrufun  uygulanmasi
konusunda dogan gorus ayriliklari hakkinda,

-YOnetim kurulunun veya denetcinin istemi (Uzerine
sirketin merkezinin bulundugu yerdeki asliyve ticaret
mahkemesi dosya uzerinden karar verir.

- Verilen bu karar kesin olup, dava giderlerinin borclusu
sirkettir.
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LIMITED

SIRKETLER




LTD/EN AZ KAC KIS
GEREKLI

Onceden en az 2 kisi idi.
Yeni TTK'ya gore bir kisi olabiliyor.
Eski TTK'da oldugu gibi ortak sayisi
50'den fazla olamayacak
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LTD/ASGARI SERMAYE

10 BIN TL OLACAK

Eski TTK'da 5 bin TL idi.

Bakanlar Kurulu 10 katina kadar

artirabilecek
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SERMAYEYI YUKSELTME
SURESI

3 yil (14 Subat 2014'e kadar)
Gumruk ve Tic.Bak.

En cok 2 kez birer yil uzatabilecek

(14.2.2016'ya kadar)



LTD/SERMAYENIN TAMAMI
BIR DEFADA NAKIT
Eski TTK'da ornegin 100 bin TL
sermaye

1/4 G (25 bin TL) 3 ay,
kalani (75 bin TL)

3 yilda odeniyordu.

Yeni TTK 100 bin TL'nin tamamini
kurulusta odemek gerekiyor.
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LTD/ HANGI TARIHTE KURULMUS
SAYILACAK

NE ZAMAN TUZEL KISILIK
KAZANACAK?

Kurucularin sirket sozlesmesindeki

imzalarinin noterce onaylandigi ve taahhut
edilen sermayenin, nakit kisminin hemen
ve derhal odenmesiyle kurulmus
sayilacak.

Ticaret siciline tescil edildigi tarihte de
tuzel kisilik kazanacaktir.
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LTD DENETIM

= Yaklasik 550 bin Ltd sirket denetci ile
tanisacak. 1 Mart 2013'e kadar

anlasacak.

« Hem muhasebeci hem denetcl
olacak.

« Ayrica gerektiginde islem denetcisi
olacak.
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BAGIMSIZ DENETCI
SECIMI

Her faaliyet donemi icin her faaliyet

doneminin dorduncu ayina kadar
GENEL KURUL tarafindan
secilmesi ve TICARET SICILINE
TESCIL-ILAN VE INTERNET
SITESINDE ILAN
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BAGIMSIZ DENETIM
YAPTIRILMAZSA

Bagimsiz denetci tarafindan
denetlenmemis olan finansal

tablolar ve yillik faaliyet

raporu, duzenlenmemis
hiukmundedir.
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LTD/ KURULUSTA iSLEM
DENETCISI

Yeni TTK'ya gore; limited
sirketlerin kurulus islemleri,
GUmruk ve Ticaret

Bakanligi'nca gerekli gorulmesi
halinde “ISLEM DENETCISI”
tarafindan denetlenecek.
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LTD/BAGIMSIZ DENETCI
NELERI DENETLEYECEK?

1.FINANSAL TABLOLARI: (Bilanco, gelir
tablosu, nakit akis tablosu, ozkaynak

degisim tablosu ve dipnotlari)

2. MUDURUN YILLIK FAALIYET
RAPORUNU

3. RISKIN ERKEN SAPTANMASI VE
YONETIM SISTEMININ ISLEYISINI
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BAGIMSIZ DENETCI

LTD SIRKET GENEL
KURULU'NCA SECILMEMISSE

Faaliyet doneminin dorduncu ayina
kadar bagimsiz denetgi
secilmemigsse, mudur veya ortagin
Istemiyle Asliye Ticaret
Mahkemesi’nce atanir.
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LIMITED SIRKET
SOZLESMESI

Zorunlu hakamler belirtilecek (Md.576)
Ticaret unvani, merkezi

Esas noktalari belirtilmis ve tanimlanmis
iIsletme konusu

Esas sermayenin tutari ve varsa imtiyazlar

Mudurler (adi-soyadi, unvanlari,
vatandasliklari)

Yapilacak ilanlarin sekili
(SIRKETIN MUDDETI KALDIRILDI)




LTD SOZLESMESINDE VARSA
BAGLAYICI

= Sermaye payi devrini sinirlama

= Ortaklarin payi1 on alim hakki,

» Sirket yonetiminin ucuncu kisiye
birakilmasi

= Bilanco karinin kullaniimasi hk.
kanundan ayrilan ozel hukumler
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LTD PAY DEVRI

Noterden onayli devir sozlesmesi

ile gerceklestirilir.

Sozlesmede ek odeme, on alim vb.

kosullar varsa uyulmasi gerekir.
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LTD PAY DEVRI

« Genel kurul onayi gerekiyor (tek kigilikte

yok).
GK. Herhangi bir sebep belirtmeden
kacinabilir.

Sozlesme ile sermaye payinin devri
yasaklanabilir.

Pay devri onayina iligkin genel kurul
karari sicile tescil ettirilir.
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LTD’DE PAY SENEDI

Limited sirketlere “nama yazili pay
senedi” cilkarma olanagi getirilerek

ortaklik ispat kolayligi,

hem de yukumlulukleri senede

yazilarak seffaflik saglaniyor.
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LTD PAY DEFTERI

= Ortaklarin paylarinin kaydedildigi

ve diger ortaklarin incelemelerine

acik pay defteri tutulmasi zorunlu
(Md.594)

= Acilis ve kapanisi tasdike tabi.
» Tek kigilik ortaklikta da gerekli.
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GENEL KURUL

Olagan Genel Kurul faaliyet donemi
sonundan itibaren UG AY ICINDE
yapilacak

(izleyen yil 1 Nisan’a kadar)

Sirket sozlesmesinde hukum olmasi
halinde

ELEKTRONIK ORTAMDA DA
yapilabilecek.

172



SIGORTACILIK YASAGI

Limited sirketlerin sigortacilikla

ugrasamayacagina dair hukum
yer almiyor.
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AVANS KAR DAGITIMI

A.S’LERE VAR
LTD. SIRKETLERE YOK

OYSA SIRKETLERIN % 85’1
LIMITED!..

KURUMLAR VERGISI TEBLIGI
ILE DE CELISIYOR!..
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LTD SIRKET MUDUR

Mudur ya da mudurler, sirket

sozlesmesi veya genel kurulca

atanacak.

Mevcutlar EN GEC 1 EKIM 2012’ye
kadar sirket genel k. secimi
yapilacak.
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LTD/MUDURUN
YERLESIM YERI

Yeni TTK'ya gore, sirket
mudurlerinden en az birisinin

verlesim yerinin Turkiye'de
bulunmasi gerekiyor.

Bu mudur sirketi tek basina
temsile yetkili olacak.
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LTD/ MUDURUN
GOREV SURESI

Gerek eski gerekse Yeni TTK'da,
mudurlerin hangi stureyle gorev

yapacaklari duzenlenmemistir.

B durumda 1 yil, 5 yil 10 yil seklinde
gorev suresi belirlenebillir.
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LTD ORTAKLARA
BORCLANMA YASAGI

AS ortaklari icin gecerli olan 358.
madde Ltd ortaklari icin de gecerli.
(Md.644/b)

FARK:

Ortaklarin akrabalarina ve ortak
olmayan mudure kisitlama yok.
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LTD BORCLAR VE ORTAKLAR

= Vergi ve Primde ortaklik hisseleri
oraninda,

= Diger borclarda ortaklar sirket
borclarindan sorumlu olmayip, sadece
taahhut ettikleri sermaye

» paylarinit 6demekle yukumld.

» Sozlesmede On Odeme ve yan edim
yukumlulugu varsa onu da yerine
getirecek.
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LIMITED ORTAKLARA
BORC

Ortaklar ve onlara yakin kisiler
tarafindan sirkete verilen ve

ozkaynaklarin yerini tutan nitelikteki
oduncler, bir sozlesme veya beyan
dolayisiyla sirada en sonda yer alanlar
da dahil olmak uzere diger tum
alacaklardan sonra gelir. (Md. 615)
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FATURA VE ODEME

Sozlesmede 0deme gunu belirtiimemigsse; borclu
asagidaki slrelerin sonunda ihtara gerek kalmadan

mutemerrit sayilir ve alacakli faize hak kazanir.
1- Faturanin borclu tarafindan alinmasini izleyen 30

qunluk surenin sonunda

2- Faturanin alinma tarihi belirsizse, mal veya

hizmetin alinmasini izleyen 30 gunltuk sldrenin sonunda.
3- Borclu faturayr mal veya hizmetin tesliminden 6ne

almigsa, mal veya hizmetin teslim tarihini_izleyen 30

glnln sonunda

181



60 GUNDE ODENECEK

SOZLESMEDE ONGORULEN
ODEME SURESI EN FAZLA 60 GUN

ALACAKLI ALEYHINE AGIR BIR HAKSIZ
DURUM YARATMAMAK KOSULUYLA
ANLASMA ILE DAHA UZUN SURE
MUMKUN
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KOBI’LERE BORGTA 60 GUN

= ALACAKLININ KOBI VEYA TARIMSAL YA
DA HAYVANSAL URETICI OLMASI
HALINDE

= BORCLUNUN BUYUK OLCEKLI
ISLETME SIFATINI TASIDIGI HALLERDE

ODEME SURESI 60 GUNU ASAMAZ
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SIRKETLER SAHIS iSL.
DONUSEBILIR

= Sirketten para cekmeye adli para cezasi
ve hapis,

= Internet sitesini olusturmayanlara hem

hapis hem adli para cezasi vb.
uygulamalar

Sirketlerin sahis igsletmesine donusmesine
neden olabilir.




LIMITED SIRKETLER
ANONIME DONUSEBILIR

= 1 Ortak Avantaji

* A.S’de ortagin vergi ve sigorta borcundan
sorumliu olmayisi

* Halka acilma imkani

» Avans kar payi dagitabilme

» Hisse satisinda A.S daha avantajl (2 yil ve

sinirsiz)

» Hamiline hisse senedi avantajl
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Tesekkur ederim...




